
2020 年度 第 7 回 三燦会全体役員会・常任役員会  
2021 年 3月 13 日（土） ＠ZOOM 全体会 15 時～ 
                 常任会 全体会終了後～ 
出席者 2 年生 19 名 1 年生 14 名 
 
I. 挨拶 

 校長先生 
先日学年末試験が終わり、春季特別授業の一環として 1年生は「ボディパーカッション＆ダンスコン
クール」を行った。実行委員の生徒たちが、未経験の中仕切って成功させてくれたことに感銘を受け
た。大変迫力があり良いものだった。 
2 年生はコース別で球技大会を行い大きな怪我もなく大変盛り上がっていた。また、お台場を舞台に
「リアル宝探し：トレジャーロワイアル」を行った。各チームに分かれ、１つの課題に対し意見を言
い合うなどチームワークを発揮し頑張っていた。 
現学年に区切りを付けるとともに、学年のまとまりを再確認し、新しい学年になるんだという自覚を
持ってもらう転機としてイベントを企画した。 
また、本日は新入生の初登校日でした。 

 教頭先生 
3 月 11 日の朝に「自分の命、周りの人の命を大切にし、毎日を大切に生きていこう」という内容の校
内放送をした。今年は東日本大震災から 10年目という区切りの年ではあるが、何年に何が起きた、と
いうことだけではなく、起こった事柄に対しその年代、その時代がどんな意味を持つのかを考えるこ
とが大切である。例えば未だに自宅に帰れない人が何人いると言うことではなく、なぜこうした事態
になっているのか、問題の本質を考える人になって欲しいと願っている。 

 会長 
学校行事が中止になる中、先生方は出来る範囲でのイベントを企画して頂き感謝している。イベント
を通して日々の仲間との絆を実感できているように感じる。先生方のご尽力に感謝しつつ、三燦会と
しても引き続き活動していきます。 

 

II. 各部より報告・確認事項 

 本部 

＜運営＞ 

1. 卒業お祝い品 QUO カードの進捗状況を報告 

本日 3月 13 日に本部で QUO カード封入作業を行い、学校側へ引き渡し完了。卒業生へは 3月 16

日に担任の先生より配布して頂く予定。また、校長先生、教頭先生、3年生担任・副担任の先生方

へ配布を予定。 

2. 新入学生保護者への三燦会ご案内配布の報告と、入学式後の役員勧誘協力依頼 

事前アンケート付き三燦会募集案内のお便りを作成し、学校へ配布を依頼済。 

4 月 6日の入学式は 2部制で行われることから、勧誘の協力を現役員にお願いしたい。現役員へは

ご自身の 4月 6日の予定を確認して頂くよう依頼。協力要請の詳細は追って連絡予定。 

3. 三燦会保有の過去機密文書の廃棄完了の報告。 

＜会計＞  

1. 2 月 18 日オンライン会議用アカウント代等、仮払精算書提出。本年度は 10万円未満で収まった。 

2. 2 月定例会にて、来年度予算案について各部長に現段階の予算額を確認した。 

3. 2 月 26 日 事務局に QUO カード代金 206,190 円の支払を依頼し、事務局にて振込済み。 

4. 学校からの要望を受け、卒業式を２ヶ所で同時進行する場合の設備(Web 発信のための PC周辺機

器)購入代金を、コロナ感染防止寄付金予算より支出することを常任役員会で承認。 

5. 3 月 2日交通費等精算金を事務局で用意していただいた旨、受け取りについて常任 LINE へアナウ

ンスした。今日現在未受理の方がいたので 3月 22日終業式までに受領完了してください。各部長

さんは部員の方へアナウンスお願いします。 

＜書記＞ 

1. 書記補充について、1年生副部長が書記を兼任する旨を報告。 

 

 文化部  

＜講演会 G＞ 

1. 制服リサイクルのご案内を作成し 3月 2日に学校側に提供、学校からは 3年生に配布済み。2021

年度は行事に関しても不確定要素があるが、例年通り制服を回収し、可能であれば東洋祭で販売

を行う予定。 



学校側より、お便りの内容を HP へ掲載する旨依頼されたので、広報と連携し HP へ掲載予定。 

2. 次期グループ長・副グループ長の報告。 

3. 1 年生 1名が年度末で退会の旨報告。 

＜イベント G＞ 

1. 色々な職種の方からの職業紹介配信についての企画案を報告。 

・3月中に紹介する職業を決定（6種類ほど）・1職業につき 15～20 分を予定 

・生徒・保護者に向けてのメッセージを検討・身近な方へ職業紹介を依頼予定 

・8月までに撮影完了（学校会議室を借りる可能性あり）・9月中に編集予定 

・10月東洋祭開催の有無に関わらず配信を予定 他 

学校側より、企画書に関しては生徒部の先生方との共有を依頼された。本日常任 LINE 上で共有さ

れた企画書を学校側で共有して頂く旨、会長が学校側へ依頼した。 

2. 次期グループ長・副グループ長決定の報告 

 

 広報部 

1. 第 6回全体会・常任役員会議事録を HPへ掲載。 

 

 学級部 

1. 2 月 26 日、3月 6 日に学級部 2年生部員 4名で MTG 実施。今後の学級部活動についての話し合い

を行った。コロナ禍において、出来る活動を改めて考える（他部のお手伝いを行うなど、意見が

出ている） 

2. １について、本部と本日定例会後に会議実施予定。 

3. 次期部長候補と次期副部長候補の報告 

 

III.各部より審議・検討事項 

 本部 

＜運営＞ 

1. 会則改定及び内規制定・改定について、審議・承任された（詳細：添付資料） 

2. 1 年生に次期監査役の選任を依頼した（期限：次回定例会まで）。 

3. 次期会長・副会長・会計・書記の報告 

＜会計＞ 

1. 両替手数料（銀行での両替に手数料）がかかることになった事を受け、今後は三燦会役員の許可

を受けず支払が行われることがある旨審議・承認された。 

2. Web 発信のための PC 周辺機器購入代金を、コロナ感染防止寄付金予算より支出する旨 2月 27日常

任 LINE 上で承認された（詳細：会計報告事項 4） 

 

 文化部 

文化部の今後の体制（グループを独立した部とするか）についての審議を行ったが、次回へ繰り越し

となった。 

＜イベント G＞ 

1. 企画案（詳細：文化部イベント G報告事項 1）について、審議・承認された。 

 

 広報部 

1. 次期部長候補の報告・承認。次期副部長は新 1年生から選任の予定。 

 

 学級部 

1. 次期部長候補、副部長の報告・承認。 

 

IV. 継続審議事項 

次期監査役の報告 

文化部の組織体制について 

文化部部長候補・副部長候補の報告 

広報部は新 1年生から副部長を選任予定 

 

V. 次回日程   令和３年４月１７日（土）１５時～＠ZOOM 又は対面を予定 


